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RAPPORT ANNUEL 
ASSAINISSEMENT



J’assainis ces eaux; il n’en proviendra plus ni 
mort, ni stérilité.

2 Rois 2:21
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MOT D’INTRODUCTION
	
	

	 L’année 2024 a été marquée par 
un tournant décisif dans la prise 

de conscience collective de la nécessité de 
protéger notre environnement, particu-
lièrement face aux fluctuations climatiques 
de plus en plus fréquentes et extrêmes 
observées dans plusieurs régions du Cam-
eroun. Ces événements climatiques ont 
mis en lumière l’urgence de renforcer nos 
efforts pour protéger les ressources na-
turelles, lesquelles jouent un rôle fonda-
mental dans l’équilibre écologique global. 
La terre, en particulier, représente un pilier 
essentiel dans le maintien de cet équilibre, 
offrant des solutions naturelles aux défis 
environnementaux mondiaux tels que le 
changement climatique, la perte de la bio-
diversité et la crise alimentaire.
	 La dégradation de l’environnement, 
accentuée par l’exploitation abusive des 
ressources, a des conséquences drama-
tiques à court et à long terme. Les terres 
agricoles, lorsqu’elles sont mal gérées, 
deviennent vulnérables à l’érosion et à 
l’épuisement des nutriments, ce qui af-
fecte directement la sécurité alimentaire 
des populations. Face à cette réalité, l’OSC 
Assainissement a initié plusieurs actions 
stratégiques en 2024, visant à contrer ces 
dérèglements. L’organisation a concentré 
ses efforts sur la lutte contre le réchauffe-
ment climatique, en promouvant des pra-
tiques d’agriculture durable, la gestion 
responsable des déchets et l’adoption de 
solutions adaptées pour réduire l’emprein-
te carbone.
	 Aussi, l’OSC a œuvré pour la con-
servation de la biodiversité, en s’engag-
eant dans des activités de restauration des 
terres, de protection des écosystèmes ter-
restres et de sensibilisation aux enjeux liés 
à la préservation des habitats naturels. La 
biodiversité, en tant que composante es-
sentielle de la résilience des écosystèmes, 
est directement impactée par les dérègle-
ments climatiques. La sauvegarde des es-
pèces végétales et animales est donc in-
dispensable pour maintenir les services 
écosystémiques qui régulent les cycles de 

l’eau, la fertilité des sols et la pollinisation, 
entre autres.
	 Enfin, la sécurité alimentaire a été 
une autre priorité des actions menées 
par l’OSC Assainissement. En soutenant 
les pratiques agricoles durables et en en-
courageant l’adoption de techniques re-
spectueuses de l’environnement, l’organi-
sation a contribué à améliorer les conditions 
de vie des communautés tout en rédui-
sant leur vulnérabilité face aux aléas cli-
matiques. Ces initiatives s’inscrivent dans 
une vision à long terme où la préservation 
de l’environnement et l’amélioration des 
conditions de vie vont de pair, garantissant 
ainsi une durabilité dans l’avenir pour les 
générations futures.
	 Ainsi, à travers ses multiples actions, 
l’OSC Assainissement a affirmé son en-
gagement envers un modèle de dével-
oppement durable qui prend en compte 
la protection de l’environnement comme 
une priorité fondamentale.
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ASSAINISSEMENT
	

	 A ssainissement est une associ-
ation à but non lucratif cam-

erounaise qui œuvre depuis sa création 
pour la protection de l’environnement, la 
promotion du développement durable 
et l’amélioration des conditions de vie 
des populations locales. Nous œuvrons 
pour un Cameroun sain et durable, où 
chaque communauté prospère dans un 
environnement propre et respectueux 
de la nature, bénéficiant des conditions 
d’hygiène optimales et adoptant de 

Axes d’intervention :
Femmes et personnes vulnérables;  
climat et biodiversité; 
Développement durable; 
Développement organisationnel.

Domaines d’intervention :  
Autonomisation des femmes; 
Agroécologie et foncier; 
Éducation environnementale;  
Énergie durable; 
Santé émotionnelle;  
Développement rural.

L’EQUIPE D’ASSAINISSEMENT

	 L’Organisation de la Société Civile 
(OSC) Assainissement, bien qu’étant en-
core une organisation jeune, se distingue 
par la richesse et la diversité des com-
pétences de son équipe. Composée de 
jeunes dynamiques et passionnés, l’équipe 
d’Assainissement possède un large éven-
tail de savoir-faire pluridisciplinaires qui lui 
permet d’aborder les défis environnemen-
taux, sociaux et économiques de manière 
intégrée et innovante. Chaque membre de 
l’équipe apporte une expertise spécifique, 
forgée au fil d’expériences académiques 
et professionnelles solides dans des do-
maines variés, ce qui permet à l’organisa-
tion de répondre efficacement aux besoins 
complexes des communautés locales et de 
proposer des solutions adaptées à chaque 
contexte.
	

L’équipe dispose de compétences appro-
fondies dans le domaine du foncier, un 
secteur crucial pour la gestion des ressou-
rces naturelles, l’accès à la terre, et la réso-
lution des conflits liés aux droits fonciers. 
Ces compétences sont essentielles pour 
travailler aux côtés des communautés lo-
cales et autochtones, afin de les soutenir 
dans la reconnaissance et la défense de 
leurs droits fonciers.
	 La cartographie et la géologie jouent 
également un rôle clé dans nos activités, 
en particulier pour l’évaluation et la ges-
tion des risques liés aux activités dans les 
carrières. Grâce à des techniques avancées 
de cartographie, l’équipe peut réaliser des 
diagnostics précis des zones vulnérables, 
suivre l’évolution des conditions environne-
mentales et mettre en place des stratégies 
d’intervention basées sur des données 
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géospatiales fiables.
	 Les experts en agronomie et en bi-
ologie apportent leur savoir-faire pour 
promouvoir des pratiques agricoles du-
rables, améliorer la gestion des ressourc-
es naturelles et renforcer la résilience des 
communautés face aux aléas climatiques. 
Ils jouent un rôle essentiel dans les projets 
visant à restaurer les sols, préserver la bio-
diversité et promouvoir des techniques ag-
ricoles respectueuses de l’environnement.
	 L’expertise en génie civil permet à 
l’organisation de concevoir et de mettre 
en œuvre des infrastructures durables, et 
facilite la mise en place des systèmes d’ir-
rigation ou de drainage adaptés aux beso-
ins des communautés. Cette compétence 
technique est cruciale pour garantir la du-
rabilité des projets et assurer le suivi de la 
mise en œuvre efficace sur le terrain.
	 L’équipe d’Assainissement com-
prend également des experts en psychol-
ogie, ce qui lui permet d’aborder les prob-
lématiques sociales sous un angle humain 
et psychologique. Ces compétences sont 
particulièrement utiles pour comprendre 
les dynamiques sociales au sein des com-
munautés, renforcer la cohésion sociale et 
faciliter l’adoption de comportements du-
rables à travers des campagnes de sensi-
bilisation et d’éducation.
	 L’équipe est également dotée de 
compétences en énergies renouvelables et 
les questions liées aux gaz à effet de serre 
(GES), un secteur en pleine expansion qui 
s’avère fondamental pour promouvoir des 
solutions énergétiques durables et acces-
sibles. Grâce à cette expertise, Assainisse-
ment est en mesure de promouvoir l’util-
isation d’énergies renouvelables (solaire, 
éolien, biogaz) dans ses projets, ce qui con-
tribue à la réduction de l’empreinte car-
bone et à la transition énergétique dans les 
communautés locales. Cela s’inscrit dans 
une démarche globale de développement 
durable visant à améliorer l’accès à l’éner-
gie tout en protégeant l’environnement.
Dans l’ensemble, cette équipe multidisci-
plinaire et expérimentée constitue la force 
motrice de l’OSC Assainissement, lui per-
mettant ainsi de concevoir, de dévelop-
per et de mettre en œuvre des projets à 
fort impact, tout en répondant aux enjeux 

complexes du développement durable. 

CHIFFRES MARQUANTS EN 
2024
1.	 250 sinistrés soutenus et recon-

fortés sur le plan psychologique, 
sanitaire et alimentaire ;

2.	 800 jeunes élèves sensibilisés aux 
concepts des énergies propres ;

3.	 10 jeunes formés sur la valorisation 
des déchets ménagers pour la fab-
rication du charbon écologique ;

4.	 35 femmes des Peuples autoch-
tones pygmées Bedzang entre-
tenues sur l’hygiene menstruelle ;

5.	 60 serviettes hygiéniques reuti-
lisables distribuées aux femmes 
pygmées bedzang ;

6.	 85 femmes rurales formées à la 
culture du champignon comesti-
ble ;

7.	 95 femmes et jeunes formés à la 
production et l’utilisation des bio-
fertilisants ;

8.	 1392 kg de biochar produits pour 
la restauration des terres et de la 
biodiversité ;

9.	 74 femmes et jeunes formés à la 
production et l’utilisation des bio-
pesticides ;

10.	250 litres de biopesticides produits 
pour lutter contre les ravageurs ;

11.	 7000 m2 de terre restauré par le 
biofertilisant biochar.
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LES REALISATIONS DE 2024
	
	 Nos actions ont été principalement 
organisées autour de trois (03) domaines 
stratégiques telsque prévus dans notre 
plan stratégique 2024-2026. Il s’agit de 
l’autonomisation des femmes et accom-
pagnement des personnes vulnérables, 
les changements climatiques et biodiver-
sité et le développement organisationnel. 
Dans chacun de ces domaines, nous avons 

mis en place des initiatives concrètes 
visant à améliorer les conditions de vie tout 
en respectant les équilibres sociaux et en-
vironnementaux.

I.  DOMAINE PRIORITAIRE 1 : 
AUTONOMISATION DES FEMMES ET 
ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES 
VULNERABLES
	 L’autonomisation des femmes 

et l’accompagnement des per-
sonnes vulnérables constituent l’un des 
principaux axes de nos actions en raison 
de son impact direct sur l’égalité des sexes, 
la réduction des inégalités et l’amélioration 
des conditions de vie des communautés. 
Nous croyons fermement que l’émanci-

pation des femmes est un levier fonda-
mental pour transformer les sociétés, non 
seulement en renforçant les droits et la 
participation des femmes, mais aussi en 
favorisant un développement inclusif et 
équitable.
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1. Autonomisation des femmes

1.1.	  Autonomisation via l’accès à la formation 

	 Durant l’année 2024, nous avons or-
ganisé un certain nombre de programmes 
de formation pour renforcer les capacités 
des femmes dans divers domaines tels que 
l’agriculture durable et la gestion des res-
sources. L’objectif de ces formations était 
d’aider les femmes des communautés ru-
rales à répondre aux défis environnemen-
taux et sociaux qu’elles rencontrent au 
quotidien. 
	 Un total d’environs 100 femmes et 
jeunes ont pris part à ces formations. Les 
principales thématiques abordées étaient 
la fabrication du biofertilisant et des bio-
pesticides, des alternatives écologiques 
qui contribuent à l’amélioration de la pro-
ductivité agricole tout en préservant l’envi-
ronnement. Ces formations ont permis aux 
participants d’acquérir des connaissances 
théoriques et des compétences pratiques 
dans la fabrication et l’utilisation de fertil-
isants naturels en utilisant les matériaux 
disponibles dans leur environnement, ce 
qui réduit la dépendance aux produits 

chimiques.
	 En parallèle à ces formations sur 
l’agroécologie, ces femmes ont égale-
ment été sensibilisées aux enjeux de la 
déforestation, à l’effet néfaste des feux de 
brousses sur la préservation des terres et 
de la biodiversité. L’importance de l’adop-
tion des méthodes culturales durables et 
de la préservation des forêts a été discutée 
longuement avec ces dernières.
	 Ces différentes initiatives ont été mis-
es en œuvre dans sept (07) communautés 
réparties sur quatre (04) arrondissements, 
touchant ainsi une large population, nota-
mment dans les zones rurales où l’accès 
aux informations et aux alternatives du-
rables est souvent limité. Les formations, 
sensibilisations et vulgarisations ont non 
seulement permis d’améliorer les connais-
sances et compétences des populations 
locales, mais ont aussi favorisé l’adoption 
de pratiques respectueuses de l’environne-
ment 

1.2.	 Autonomisation des femmes via l’appui à la culture des champignons comes-
tibles

	 Dans le cadre de l’effort visant à pro-
mouvoir l’autonomisation économique 
des femmes rurales, une formation sur la 
culture des champignons comestibles a 
été organisée pour les femmes de quatre 
communautés rurales : Baigom, Ngam-
be-tikar, Ntui et Guervoum. L’objectif prin-
cipal était de fournir aux participantes des 
compétences pratiques et des connais-
sances pour démarrer de petites entrepris-
es de culture de champignons, contribuant 
ainsi à l’augmentation de leurs revenus et 
à l’amélioration de la sécurité alimentaire 
dans leurs foyers et communautés. 
	 En 2024, Assainissement a accom-
pagné 85 femmes dans la culture des 
champignons comestibles dans les local-
ités sus mentionnées. Les champignons 
comestibles constituent en effet une ex

cellente source de protéines végétales, 
de vitamines et d’antioxydants. Leur con-
sommation est de plus en plus élevée au 
Cameroun, la demande sur le marché de-
meurant de loin supérieure à l’offre actu-
elle. Cette activité d’accompagnement qui 
consistait en la formation théorique et pra-
tique, la construction et mise en place des 
champignonnières, le suivi participatif de 
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la production, a été réalisée dans le cadre 
du projet ProDIDeDZR, avec le soutien du 
PRICNAC (Promotion de la Recherche, de 
l’Innovation et de la Culture Numérique 
en Afrique Centrale) avec le financement 
de l’Union Européenne (UE). Les bénéfici-
aires ont été dotées d’outils théoriques et 
pratiques pour la mise en place étape par 
étape du nécessaire pour cette activité. Les 
champignons obtenus à la fin de cette ac-
tivité vont contribuer à l’amélioration de la 
qualité nutritive de leur alimentation. Par 
ailleurs, les bénéfices générés par cette 
activité permettront aux bénéficiaires de 
subvenir un peu plus aisément à leurs be-
soins, de valoriser leur rôle économique 

dans leurs foyers et d’améliorer leur statut 
social et leur pouvoir de décision au sein de 
la communauté. 
	 Ces activités de formation et d’ac-
compagnement illustrent comment l’éd-
ucation et le transfert de connaissances 
peuvent transformer les vies des femmes 
rurales, les rendant non seulement plus 
autonomes, mais aussi actrices clés du 
développement durable au niveau lo-
cal.  Ces initiatives s’inscrivent dans une 
plus large stratégie pour atteindre les ob-
jectifs de l’autonomisation économique 
des femmes, alignés avec les Objectifs de 
Développement Durable (ODD).

2. Accompagnement des personnes vulnérables

	 L’accompagnement des personnes 
vulnérables est un pilier essentiel pour at-
teindre les Objectifs de Développement 
Durable (ODD). En effet, les ODD 1,2, 3 et 10 
visent à éliminer la faim, la pauvreté sous 
toutes ses formes, à réduire les inégalités 
et à promouvoir le bien-être pour tous, ob-

jectifs qui ne peuvent être réalisés sans une 
attention particulière aux groupes les plus 
marginalisés. Deux groupes de personnes 
ont fait l’objet de notre attention cette an-
née : les peuples autochtones bedzang et 
les sinistrés de la catastrophe du village 
Bandoum (Fokoué).

2.1 Sensibilisation sur l’hygiène menstruelle et promotion des serviettes hygiéniques 
durables au sein d’une communauté de femmes du peuple autochtone pygmée 
Bedzang  

	 L’activité sur l’hygiène intime des 
femmes visait à introduire des solutions 
innovantes dans les zones rurales, en met-
tant particulièrement l’accent sur l’éduca-
tion des femmes du peuple autochtone 
pygmée Bedzang sur l’hygiène menstruel-
le. La célébration de la journée internatio-

nale des peuples autochtones (JIPA) a servi 
de prétexte pour la réalisation de cette ac-
tivité. 
	 Les objectifs  principaux de cette 
activité étaient d’expliquer les pratiques 
saines à adopter pendant les périodes men-
struelles, lever la stigmatisation autour de 
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ce sujet, former sur l’utilisation et l’entretien 
des serviettes hygiéniques réutilisables et 
promouvoir l’autonomie des femmes en 
fournissant des produits hygiéniques ac-
cessibles. 35 femmes Bedzang ont pris 
part à cette activité, âgées de 12 à 60 ans. 
Les serviettes hygiéniques recyclables, qui 
sont à la fois peu coûteuses et durables, 
représentent une solution particulière-
ment adaptée au contexte des femmes 
autochtones Bedzang. Ces dernières ont 
amélioré leur compréhension de la gestion 
de l’hygiène menstruelle. Par ailleurs, le di-
alogue ouvert sur les menstruations a per-
mis de réduire la stigmatisation sur le sujet 
et d’augmenter la solidarité au sein de la 
communauté. Cette initiative a également 
permis de sensibiliser les hommes sur l’im-
portance de soutenir leurs compagnes en 
leur fournissant les ressources nécessaires 

à leur hygiène, comme du savon. Environ 
quinze hommes ont pris part à cette sen-
sibilisation. Les femmes ont exprimé leur 
gratitude pour l’information et les produits 
reçus, soulignant l’importance de telles 
initiatives pour leur bien-être et celui de 
leurs filles. Plusieurs ont mentionné leur 
intention de partager les connaissances 
acquises avec d’autres femmes et jeunes 
filles. Toutefois, des sessions de sensibili-
sation supplémentaires sont nécessaires 
pour toucher un plus grand nombre de 
femmes et de jeunes filles des autres com-
munautés Bedzang. En effet, un seul des 
sept villages Bedzang de Ngambé-Tikar 
avait été atteint. Par ailleurs, il serait néces-
saire de créer un réseau de soutien entre 
les femmes formées pour continuer l’édu-
cation et la sensibilisation au sein des com-
munautés.

2.2 Ecoute des femmes victimes de Violences Basées sur le Genre (VBG) dans l’ar-
rondissement de Ngambe-Tikar

Dans le cadre de ses activités d’écoute et 
d’accompagnement des personnes vic-
times de violence, Assainissement a entre-
pris l’organisation d’une séance d’écoute 
et d’accompagnement psychologique 
des femmes des villages Yindji et Nyanka, 
situés dans l’arronsdissement de Ngam-
be-Tikar, sur les défis auxquels elles sont 
confrontées. En créant ce cadre d’expres-
sion libre et sécurisé, ces femmes se sont 
senties libres de s’exprimer sur les vio-
lences qu’elles subissent au quotidien 
dans leur foyer. Dans le village Yindji, les 
femmes, surtout les jeunes filles mariées, 
ont affirmé subir des violences conjugales.  
Nos enquêtes dans ce petit village révèlent 
que huit femmes sur dix sont hebdoma-
dairement confrontées à cette réalité. Ces 
violences prennent des formes diverses, 
allant des insultes verbales aux agressions 
physiques. Les violences verbales se mani-
festent par des propos humiliants et dégra-
dants, tandis que les violences physiques 
peuvent aller jusqu’à des bastonnades 
publiques, souvent infligées à coups de po-
ing ou de machette. Face à cette situation 
alarmante, certaines femmes ont été con-
traintes de quitter leur foyer et de retourn-
er chez leurs parents, dans une tentative 

désespérée de préserver leur sécurité et 
leur vie. Cependant, ce retour au domicile 
de leurs parents est souvent perçu comme 
un refuge temporaire et s’accompagne de 
conséquences importantes sur leur statut 
social et économique.

	 Ces violences sont également 
présentes et plus accrues au sein de la 
communauté autochtone Bedzang. 
Quasiment 100% des femmes de 
cette communauté en sont victimes. 
Malgré les violences, les femmes de 
la communauté Bedzang choisis-
sent fréquemment de rester auprès 
de leurs époux. Cette décision est 
généralement dictée par un manque 
d’alternatives viables : elles ne savent 
pas où aller ni comment subvenir à 
leurs besoins en cas de séparation. 
Cela illustre un dilemme tragique où 
la peur des violences coexiste avec 
une dépendance économique et 
sociale, piégeant ainsi ces femmes 
dans un cycle de violence sans issue 
claire.
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	 Grâce à ces moments d’écoute, ces 
femmes ont ainsi pu exprimer leurs préocu-
pations, libérer leur cœur de ce fardeau pe-
sant et gênant et bénéficier de la sympa-
thie et du réconfort de la cellule d’écoute 
d’Assainisement. Il demeure impératif de 
sensibiliser et d’éduquer davantage ces 

communautés sur les droits des femmes. 
Des initiatives de soutien, de protection et 
d’autonomisation doivent être mises en 
place afin de fournir aux femmes les moy-
ens nécessaires pour sortir de ce cercle 
vicieux et reconstruire leur indépendance.

2.3 Soutien aux sinistrés de la catastrophe de Bandoum (Fokoué)

	 Suite aux éboulements de terrain et 
inondations survenus au mois de septem-
bre 2024 dans la Région de l’Ouest, Dépar-
tement de la Menoua, Arrondissement de 
Fokoué, et plus particulièrement dans le 
village de Bandoum, l’OSC Assainissement 
a déployé une intervention humanitaire 
pour soutenir les populations durement 
touchées par cette catastrophe. Cette ac-
tion a été menée sur plusieurs fronts, pour 
répondre à des besoins urgents sur le plan 
psychologique, alimentaire et sanitaire.	
Sur le plan psychologique, l’OSC Assainisse-
ment a mis en place des actions de sout-
ien pour aider les habitants à surmonter le 
traumatisme causé par la catastrophe. Ces 
interventions ont inclus des échanges et 
des discussions visant à apaiser les esprits, 
à favoriser l’expression des émotions et à 
aider les populations à surmonter le choc. 
Ces actions ont été particulièrement im-
portantes pour les familles qui avaient per-
du des biens, contribuant à restaurer leur 
dignité et leur force intérieure.
	 Sur le plan alimentaire, l’OSC As-
sainissement a apporté une aide alimen-
taire essentielle en distribuant des denrées 

de première nécessité telles que du riz, de 
l’huile végétale, des seaux de patate. Ces 
aliments ont été choisis pour leur capac-
ité à subvenir aux besoins immédiats de 
la population, particulièrement en période 
de crise où l’accès à la nourriture est lim-
ité. La distribution a permis de nourrir les 
familles dans un contexte où les ressourc-
es alimentaires étaient rares et les planta-
tions gravement affectées par les dégâts 
du sinistre.
	 Par ailleurs, des chaussures pour 
enfants et des brosses à dents ont été dis-
tribuées afin de contribuer au maintien de 
l’hygiène personnelle des enfants et des 
adultes malgré la situation difficile.
	 Au total, ce soutien a touché 50 
ménages, soit environ 250 personnes, 
réparties comme suit : 115 jeunes et en-
fants, 85 femmes et 50 hommes. Cette 
aide a contribué à alléger les souffrances 
des victimes et à apporter une lueur d’es-
poir dans un contexte marqué par la perte 
et la dévastation. Grâce à l’intervention 
de l’OSC Assainissement, les habitants de 
Bandoum ont pu bénéficier d’un soutien 
concret, à la fois matériel et moral, leur per-
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mettant de se reconstruire peu à peu et de 
renouer avec la normalité. Cette initiative 
s’inscrit dans l’engagement de l’organisa-
tion à accompagner les populations vul-

nérables, independamment de la source 
de vulnérabilité.

2.4 Sensibilisation sur la prévention du cancer du Sein 

	 La sensibilisation autour du cancer 
du sein, dans le cadre de l’initiative Octo-
bre Rose, a été largement portée cette an-
née à travers des publications sur les ré-
seaux sociaux, touchant un large public. 
Cette campagne de sensibilisation a per-
mis de diffuser des informations de nature 
à encourager la prévention et le dépistage 
précoce du cancer du sein, un des can-
cers les plus fréquents chez les femmes. 
Cette démarche visait à renforcer la prise 

de conscience collective sur l’importance 
du dépistage précoce, véritable facteur clé 
pour lutter efficacement contre cette mal-
adie.
	 En assurant l’autonomisation des 
femmes et en renforçant la résilience des 
personnes vulnérables, nous contribuons 
à la création d’une société de mieux en 
mieux équilibrée, pour un avenir de mieux 
en mieux durable.

II. DOMAINE PRIORITAIRE 2 : 
CHANGEMENT CLIMATIQUE ET 
BIODIVERSITE

	 L’OSC Assainissement, dont l’un 
des principaux axes de travail 

est la biodiversité, s’est investie cette an-
née dans un projet visant à promouvoir 
l’agroécologie auprès des communautés 
locales.  L’agroécologie est une approche 
qui repose sur une gestion durable des 
ressources naturelles et des écosystèmes. 
Son objectif principal est de réduire la 

dépendance aux intrants externes tels que 
les engrais chimiques et les pesticides de 
synthèse, tout en maximisant l’utilisation 
des ressources locales et des services éco-
systémiques pour favoriser une agriculture 
durable. En d’autres termes, il s’agissait de 
promouvoir une agriculture respectueuse 
de l’environnement, capable de nourrir les 
populations tout en préservant la biodiver-
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sité. En parallèle à ce projet, plusieurs au-
tres activités ont été menées dans le but 
de réduire la production des gaz à effet de 

serre et la pression sur les forêts et autres 
écosystèmes. 

1.	 Sensibilisation sur les conséquences et alternatives de l’utilisation des éner-
gies non renouvelables 

	 Au Cameroun, le secteur résidentiel 
représente 64 % de la consommation totale 
d’énergie, avec une dépendance major-
itaire à la biomasse boisée, une ressource 
très souvent insuffisamment renouvelée. 
Cette situation est due aux faibles revenus 
de la population et à l’accès facile au bois. 
En effet, la combustion du bois contribue à 
l’émission des gaz à effet de serre et expose 
les femmes et les enfants aux bronchites et 
autres infections pulmonaires causées par 
la fumée. 
A l’occasion de la Journée Internationale 
des Énergies Propres, l’OSC Assainisse-
ment, en partenariat avec l’OSC Green 
Vision Stema, a organisé des activités de 
sensibilisation sur les enjeux des énergies 

vertes et les risques associés aux gaz à ef-
fet de serre (GES) au sein des ménages. Ces 
activités comprenaient une conférence 
et une causerie éducative en milieu sco-
laire. Lors de cet événement, près de 800 
jeunes ont été sensibilisés aux concepts 
des énergies propres lors d’un rassemble-
ment d’élèves. Par la suite, 106 personnes 
ont pris part à la conférence publique et à 
la causerie éducative. Parmi elles, 10 jeunes 
ont bénéficié d’une formation gratuite sur 
la valorisation des déchets ménagers pour 
la fabrication du charbon écologique, com-
me alternative durable pour réduire l’im-
pact environnemental de la consomma-
tion du bois de chauffage. 

2.	 Hygiène et salubrité urbaines

	 L’OSC Assainissement joue un rôle 
essentiel dans l’amélioration de l’hygiène 
et la salubrité à Dschang. A l’occasion de 
la fête de l’unité et en réponse à l’appel du 
maire de la commune de Dschang, l’OSC 
a mobilisé un large effectif de jeunes filles, 
femmes et hommes, équipés de matéri-
els adaptés (brouettes, pelles, tridents, 
machettes) pour nettoyer et curer les 

caniveaux et rigoles de l’axe principal de 
la ville. Cette initiative, qui va au-delà d’un 
simple devoir civique, démontre l’engage-
ment de l’OSC à influencer positivement la 
gestion municipale de la cité et à renforc-
er les efforts institutionnels. En réajustant 
le plan de travail en fonction des priorités 
urgentes, l’OSC a prouvé sa capacité à col-
laborer efficacement avec les autorités lo-
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cales. Plus qu’une action ponctuelle, cette 
démarche incarne un modèle de participa-
tion citoyenne active et responsable, visant 
à créer un environnement plus propre, plus 
sain et durable. En ce sens, l’OSC Assainis-
semnt contribue non seulement à amélior-

er la qualité de vie des habitants, mais aussi 
à promouvoir un développement durable 
en renforçant à la fois la santé publique, le 
bien-être des résidents et l’attrait de la ville. 
Cet exercice s’est repété à l’occasion de la 
journée mondiale du nettoyage.

3.	 Formation à la fabrication et l’utilisation du biochar (Biofertilisant) pour la pro-
tection de l’environnement

	 Pour atteind-
re son objectif de 
promouvoir une 
agriculture durable 
et respectueuse de 
l’environnement, 
l’OSC Assainisse-
ment a mené plu-
sieurs activités tout 
au long de l’année, 
visant à sensibilis-
er et former les 
communautés lo-
cales aux pratiques 
agroécologiques. 
En menant ces ini-
tiatives, l’une des 
priorités a été de 
renforcer la protec-
tion de la biodiver-
sité du sol, de lutter 
contre le change-
ment climatique 
et de promouvoir 
une agriculture du-
rable, fondée sur 
l’utilisation de res-
sources naturelles et renouvelables.
	 Une des actions phares de cette ini-
tiative a été la formation à la fabrication et 
à l’utilisation des biofertilisants, une méth-
ode innovante qui permet de nourrir le sol 
de manière naturelle, en remplaçant les 
produits chimiques souvent utilisés en ag-
riculture, mais nuisibles à l’environnement 
et à la santé. Cette approche repose sur 
l’utilisation de matières organiques pour 
améliorer la structure et la fertilité des sols, 
tout en renforçant leur capacité à retenir 
l’eau et à stocker le carbone. Dans ce cadre, 
l’OSC a produit environ 1392 kg de biochar, 
une forme de charbon végétal qui présente 
de nombreux avantages pour le sol, nota-

mment, la capacité à rétenir de l’eau et à 
contribuer à la séquestration du carbone. 
Ce biochar a été repandu sur des parcelles 
expérimentales dans cinq communautés 
différentes, permettant ainsi d’apprécier 
l’impact de cette pratique sur la qualité des 
sols et les rendements agricoles.
	 Cette initiative a été suivie par 95 
personnes, dont une majorité de femmes 
(75,79 %, soit 72 femmes), ce qui reflète 
l’implication active des femmes dans les 
pratiques agricoles durables. La participa-
tion des femmes est d’autant plus signifi-
cative qu’elles jouent un rôle crucial dans 
la gestion des exploitations agricoles et 
dans les décisions relatives à la gestion des 
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ressources naturelles au sein de leurs com-
munautés. 23 hommes ont également pris 
part à ces formations, motrant ainsi leur 
intérêt pour les pratiques agricoles plus 
écologiques.
	 L’impact de ces activités s’est man-
ifesté par l’amélioration de la qualité des 
sols, l’augmentation des rendements agri-
coles et une réduction de la dépendance 
aux intrants chimiques. De plus, cette 
démarche a permis de renforcer la résil-
ience des communautés locales face aux 
effets du changement climatique, en con-
tribuant à la protection de la biodiversité et 
à la conservation des ressources naturelles. 
En promouvant une agriculture plus dura-
ble et respectueuse de l’environnement, 
l’OSC Assainissement a ainsi joué un rôle 
clé dans le développement de pratiques 
agricoles plus responsables et plus re-
spectueuses des équilibres écologiques.
	 Les résultats obtenus sur le terrain 
ont été particulièrement encourageants 
et ont démontré l’efficacité des pratiques 
agroécologiques mises en place. En com-
parant les rendements des parcelles 
témoins, où aucun biofertilisant n’a été 
utilisé, avec ceux des parcelles fertilisées 
enrichies aux bio-
fertilisants, les dif-
férences étaient 
évidentes. Les par-
celles témoins ont 
montré un rende-
ment relativement 
faible de 1,86 t/ha 
de maïs, ce qui est 
inférieur aux ren-
dements habitu-
els dans la région, 
souvent affectés 
par l’utilisation 
continue d’intrants 
chimiques et les 
conditions clima-

tiques difficiles. En revanche, les parcelles 
traitées avec des biofertilisants, une méth-
ode plus naturelle et durable, ont enregis-
tré des rendements bien plus élevés, oscil-
lant entre 4,94 t/ha et 4,97 t/ha. Par ailleurs, 
les biofertilisants, en enrichissant le sol de 
manière naturelle, permettent de renforc-
er la résistance des plantes aux maladies et 
aux ravageurs, tout en favorisant une meil-
leure gestion de l’humidité dans le sol, fac-
teur clé dans un contexte de changement 
climatique. Ces résultats ont été un vérita-
ble motivateur pour les producteurs locaux, 
qui ont pu constater de manière tangible 
les bénéfices de l’adoption de pratiques 
agricoles écologiques. Les producteurs ont 
non seulement observé des rendements 
plus élevés, mais ont également pris con-
science des avantages à long terme de 
l’utilisation de méthodes respectueuses 
de l’environnement, telles que les biofertil-
isants, qui préservent la biodiversité du sol 
et réduisent la dépendance aux produits 
chimiques. De plus, en améliorant leur pro-
duction tout en respectant les principes de 
durabilité, les agriculteurs ont également 
constaté une réduction des coûts liés à 
l’achat d’intrants chimiques.

4.	 Formation sur la fabrication et l’utilisation des biopesticides : une alternative 
écologique pour une agriculture durable

	 Une autre activité clée réalisée par 
l’OSC Assainissement a été la formation 

théorique et pratique sur la fabrication et 
l’utilisation des biopesticides, une alterna-
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tive écologique et durable aux pesticides 
chimiques. Cette formation a été mise en 
place pour répondre à un problème ma-
jeur rencontré par les agriculteurs locaux : 
les dégâts causés par les insectes et che-
nilles qui nuisent à la croissance des cul-
tures et affectent ainsi la sécurité alimen-
taire des communautés dans un contexte 
de sècheresse. Stopper l’action de ces rav-
ageurs, notamment dans les zones rurales, 
représente un défi de taille pour les agri-
culteurs, d’où l’importance de trouver des 
solutions efficaces tout en préservant l’en-
vironnement.
	 Les formations ont été organisées 
dans quatre localités différentes (NDjame 
à Ntui, Baïgom à Foumbot, Yindji à Ngam-
be-Tikar, Guervoum à Yoko), touchant un 
total de 74 participants. Ces sessions ont 
permis de sensibiliser les agriculteurs lo-
caux à l’utilisation des biopesticides qui 
sont fabriqués à partir de ressources lo-
cales, souvent abondantes et accessibles 
dans leur environnement immédiat. Parmi 
les ingrédients naturels utilisés pour la fab-
rication de ces produits figuraient l’ail, le 
piment frais et sec, les feuilles de tabac, les 
feuilles de Neem et l’huile de Neem, tous 
reconnus pour leurs propriétés insecticides 
et antifongiques. Ces ressources naturelles 
ont l’avantage de ne pas nuire à la santé 
des utilisateurs, ni à celle des consomma-

teurs des produits agricoles.
	 Au total, lors de ces sessions de for-
mation, 250 litres de biopesticides ont été 
produits, représentant un volume substan-
tiel qui a permis aux participants de tes-
ter l’efficacité de ces solutions dans leurs 
propres champs. La production et l’utilisa-
tion de ces biopesticides ont directement 
contribué à une réduction significative de 
l’utilisation de produits chimiques dans 
l’agriculture locale, favorisant ainsi une 
agriculture plus saine et respectueuse de 
l’environnement. Cette démarche s’inscrit 
dans un mouvement global en faveur de 
l’agriculture durable et de la réduction des 
produits chimiques dans les pratiques ag-
ricoles, tout en répondant aux besoins im-
médiats des agriculteurs.
	 La formation n’a pas seulement 
porté sur la fabrication des biopesticides, 
mais aussi sur leur utilisation correcte et 
sur la manière de les appliquer de manière 
optimale pour obtenir les meilleurs résul-
tats. Cela inclut des conseils pratiques sur 
les dosages, la fréquence d’application, et 
les moments idéaux pour traiter les cul-
tures afin de maximiser l’efficacité du pro-
duit. Les participants ont pu, à la fin de la 
formation, se sentir confiants dans l’utilisa-
tion de ces nouvelles techniques et prêts 
à les mettre en œuvre dans leurs exploita-
tions agricoles.
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III. DOMAINE PRIORITAIRE 3 : 
DEVELOPPEMENT ORGANISATIONNEL

	 Le développement organisationnel 
est un pilier fondamental de notre 

approche, car il constitue la base nécessaire 
à la pérennité, l’efficacité et la qualité de 
nos actions. Une organisation forte et bien 
structurée est essentielle pour garantir la 
mise en œuvre réussie des projets, la ges-
tion optimale des ressources et l’atteinte 
des objectifs à long terme. Dans ce cad-
re, nous mettons en œuvre des stratégies 
visant à renforcer la capacité organisation-
nelle, à améliorer la gouvernance et à fa-
voriser une culture d’excellence au sein de 

l’OSC Assainissement. Des drafts des poli-
tiques et procédures ont été élaborés en 
2024 et feront l’objet d’une validation par 
le Conseil de Direction (qui siège en qualité 
de conseil d’administration) pour applica-
tion. Il s’agit des politiques et procédures 
concernant les achats, le recrutement, la 
mise en œuvre des activités, l’environne-
ment et la santé au travail, la communica-
tion etc.

IV. COMMUNICATION ET PUBLICATIONS 
EN 2024
		 E n 2024, l’OSC Assainissement 

poursuit son engagement en 
matière de développement durable, pro-
tection de l’environnement et autonomis-
ation des communautés locales à travers 
diverses initiatives. L’année 2024 a été mar-
quée par une communication proactive 
et une série de publications visant à ren-

forcer la visibilité des actions de l’organisa-
tion, à mobiliser de nouveaux partenaires 
et à sensibiliser les communautés sur les 
enjeux environnementaux et sociaux. Nos 
publications sont reparties dans le tableau 
suivant selon les sites facebook, web et 
youtube. 
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Titre de la publi-
cation

Lien Date de 
publica-
tion

Site

Biopesticide https://youtu.be/EgI4Su84DmU 27.07.2024 YouTube 

Joyeuse fête de la 
nativité 

https://www.facebook.com/share/p/19uz-
i7rCHH/

25.12.2024 Face-
book

Violence contre 
les femmes

https://www.facebook.com/share/p/1HAX-
maQ8nf/

28.11.2024 Face-
book

Demande de co-
tation

https://www.facebook.com/share/
p/1E8D9Ffim1/

20.11.2024 Face-
book

Octobre rose https://www.facebook.com/assainissement-
Cameroun/posts/pfbid036JagUdLtbSs5HZo-
Fon7FgjyYKfpGXiEk35tU9bgb4ASa2m8Na-
q44hDHYYUJWqFo1l

23.10.2024 Face-
book

Visite à Bandoum https://www.facebook.com/share/p/1QKk9L-
wZJc/

23.10.2024 Face-
book

Journée inter-
nationale de la 
femme rurale

https://www.facebook.com/share/p/1JLWBn-
TAMj/

15.10.2024 Face-
book

Les femmes rura-
les sont les piliers 
de nos commu-
nautés

https://www.facebook.com/share/p/1EXEue-
PqmQ/

15.10.2024 Face-
book

Assainissement 
dans la Com-
mune de fokoué

https://www.facebook.com/assainissement-
Cameroun/posts/pfbid0a4ziFcTsCVwe-
3Torrbqo3y3gy5aepNRT1S4SPAmNg8zD-
MU8pnR1BvBRmWxiApV1rl

Face-
book

Welcome octo-
ber 

https://www.facebook.com/share/p/15X-
iQzmuE4/

01.10.2024 Face-
book

Journée mondi-
ale de nettoyage

https://www.facebook.com/assainissement-
Cameroun/posts/pfbid0iY1En3Pgz4jpnYXM-
73vp73brkFVJY1jMYkq4cuGKAkK2Zhgv8D-
MYnaas1FQzJYgbl

Face-
book

L'Agriculture Ur-
baine

https://www.facebook.com/share/v/1Dnktf-
54Bq/

17.09.2024 Face-
book

Heureux mois de 
septembre

https://www.facebook.com/share/p/1A6oC-
QUMN9/

01.09.2024 Face-
book

journée interna-
tional des peu-
ples autochtones.

https://www.facebook.com/share/p/1Cs6ujB-
vbT/

Face-
book

Heureux mois 
d’Août 

https://www.facebook.com/assainissement-
Cameroun/posts/pfbid035Jhb2SySQ41M-
hyYspKr2BMxXvKYRD1mFnqQRFoakn5kJ1b-
zH2ohMNMjpyqyiZV8Ll

Face-
book

Agriculture 
Écologique

https://www.facebook.com/
share/p/18MP41VcCj/

27.07.2024 Face-
book
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Journée interna-
tionale pour la 
conservation de 
l'écosystème des 
mangroves

https://www.facebook.com/share/p/12F53w-
TAYN5/

27.07.2024 Face-
book

Bienvenue en 
Juillet

https://www.facebook.com/share/p/1EKZQB-
BZU5/

01.07.2024 Face-
book

Lutte contre la 
désertification

https://www.facebook.com/assainissement-
Cameroun/posts/pfbid02kTQ2LJgYeqK8teb-
mwWJBZqQ65RGefL1hT7SWgG7TjoZ4JcM-
9d77yZxRQs53QdQKkl

17.07.2024 Face-
book

Soyons des ac-
teurs du dévelop-
pement durable

https://www.facebook.com/share/p/19uL-
e5RNQN/

Face-
book

			   ASSAINISSEMENT 
			   ET LA RÉALISATION DES ODD
	
	 Le Cameroun étant engagé comme plusieurs autres pays à la reàlisation des ODD 
au travers le choix judicieux des actions à mener, l’organisation assainissement ne s’en 
est pas detournée pendant cette année 2024. Il convient de noter que toutes les actions 
menées par celle ci ont visé à s’aligner à cette volonté nationale et même internationale.  
C’est ainsi que pour l’année écoulée nous nous sommes concentrés sur certains 
objectifs. C’est le cas de l’ODD 5 qui nous engage à parvenir à l’égalité des sex-
es et autonomiser toutes les femmes et les filles. Assainissement a travaillé à l’at-
teinte de cet objectif par le moyen de la formation des femmes et leur accompag-
nement dans la mise en place d’AGR à l’Ouest et dans le Centre. Aussi, en faisant 
le choix d’incliner nos coeurs vers les personnes vulnérables de la communauté 
Bedzang et les personnes sinistrées de la catastrophe de Bandoum nous avons oeu-
vré à renforcer leur résilience et réduire leur vulnérabilité aux chocs économiques 
et phénomènes environnementaux comme décrit par l’ODD1 en sa cible 5.  
Plusieurs activités menées par l’association ont visé à “prendre d’urgence des me-
sures pour lutter contre les changements climatiques et leurs répercussions” (ODD13). 
Il s’agit notamment des sensibilisations aux conséquences et alternatives de l’utili-
sation des énergies non renouvelables, les formations à la fabrication et l’utilisation 
du bio fertilisant Biochar et des biopesticides en lieu et place des engrais chimiques 
et pesticides  nocifs pour les personnes et pour la ressource naturelle sol. Ces for-
mations ont également participé à la promotion de l’agriculture durable ( ODD2). 
Il apparaît donc clairement que pour l’association Assainissement, il est nécessaire 
d’associer ses efforts à ceux du gouvernement afin que les conditions de vie des 
populations soient ameliorées, pour un impact national et même international. No-
tre engagement présent et futur dans ce sens est sans réserve.
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CONCLUSION

	 Les initiatives menées par l’OSC As-
sainissement en 2024 illustrent un 

engagement profond envers le développe-
ment durable, la santé publique et l’auton-
omisation des communautés locales, en 
particulier dans les zones rurales du Cam-
eroun. À travers des actions diversifiées 
telles que la promotion des pratiques ag-
ricoles écologiques, la sensibilisation aux 
énergies propres, l’amélioration des con-
ditions d’hygiène et de santé des femmes, 
et la lutte contre les violences basées sur le 
genre, l’OSC Assainissement a joué un rôle 
clé dans l’amélioration de la qualité de vie 
des populations vulnérables.
	 Ces actions ont permis de renforcer 
la résilience des communautés face aux 
défis environnementaux et sociaux et de 
favoriser l’adoption de pratiques durables 
et respectueuses de l’environnement, telles 
que l’utilisation de biofertilisants, de biope-
sticides, et de technologies énergétiques 
écologiques. Par ailleurs, la sensibilisation 
à l’hygiène menstruelle et la lutte contre 
les violences faites aux femmes ont con-
tribué à améliorer la dignité et l’autonomie 
des femmes, tout en encourageant une 
prise de conscience collective sur les droits 
et la protection des individus. En outre, 
l’OSC Assainissement a démontré son ef-
ficacité en matière d’intervention humani-
taire, en apportant un soutien matériel et 
psychologique aux victimes de catastro-
phes, notamment lors de la catastrophe à 
Bandoum. Cette approche holistique, qui 
combine aide immédiate et développe-
ment à long terme, souligne l’importance 
de l’engagement citoyen et de la collabo-
ration avec les autorités locales pour créer 
des changements durables. 
Au final, les résultats de ces initiatives 
montrent que, pour relever les défis du 
développement durable, il est essentiel 
d’impliquer les communautés, de renforc-
er l’éducation et de promouvoir des solu-
tions écologiques et inclusives. 
	 Il convient de souligner le grand ap-
pui reçu dans le cadre du projet ProDID-
eDZR (Projet de Dissémination des Inno-

vations pour le Développement Durable 
en Zone Rurale), projet mis en œuvre avec 
l’appui de PRICNAC sous le financement 
de l’Union Européenne (UE). L’année 2025 
s’annonce prometteur dans la poursuite 
des actions en faveur de l’amélioration des 
conditions de vie des communautés, de 
l’autonomisation des femmes, de la pro-
tection de l’environnement et d’un plus 
grand développement organisationnel de 
Assainissement. 
Nous invitons tous les partenaires tech-
niques et financiers à ne pas hésiter à ap-
porter leur pierre à la construction d’un en-
vironnement de mieux en mieux durable 
en donnant à l’OSC Assainissement les res-
sources et soutien nécessaires.



21

© 2024 assainissememnt

Photos de : Assainissement
image de couverture : 
Assainissement
Redaction : 
Equipe Assainissement

Supervision : 
Dr. KENYO WAMBA I. Bernice
Secrétaire Exécutive de 
“ASSAINISSEMENT”

Mis en forme par : 
Peak Agency : 673 15 36 67 - 
695 51 88 53



676165089 / 696697541 / 679952017

@assainissementcamerounf

www.assainissementcm.org?

i @assainissementcm

assainissementcameroun@gmail.com


